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Europass 

 

  

Informazioni personali  

Cognome e Nome Colleselli Valentina 

Indirizzo Via dei 7 Messaggeri 12, 32100 Belluno, Italy 

Telefoni     Cellulare  
   Fisso 

 0039-3287755757 
    - 

E-mail Valentina.colleselli@alice.it 

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 02/08/1976 

Sesso F 

 

Esperienza professionale 
 

 

Data Dicembre 2012/Settembre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti    Project Manager 
 

Principali attività e responsabilità Project Manager (Profilo Amministrativo/Giuridico) per il Progetto CMC – Clusters Meet Culture 
finanziato nell’ambito del programma South East Europe 2007-2012 IV Call: gestione e 
coordinamento partners, supervisione giuridico amministrativa, predisposizione strumenti di 
monitoraggio tecnico e finanziario, partecipazione a incontri a livello nazionale e transnazionale 

  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione del Veneto – Direzione Promozione Economica e Internazionalizzazione – Venezia 
 

  

Data Dicembre 2013/Dicembre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti    Valutazione ed analisi risultati Programmazione 2007-2013 
 

Principali attività e responsabilità Analisi dei principali risultati inerenti la programmazione PSL 2007-2013 e supporto alla 
definizione delle nuove strategie programmatiche per il periodo 2014-2020. 

  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro GAL Prealpi Dolomiti – Sedico (Belluno). 
 

  

Date Settembre 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Valutazione ed analisi risultati Programmazione 2007-2013 

Principali attività e responsabilità Coordinamento gruppo tecnico di lavoro Fondazione ‘Montagna-Europa’ Arnaldo Colleselli per 
lo svolgimento di attività di ricerca e studio finalizzate a definire i principali fabbisogno ed azioni 
concrete da promuovere in relazione al Patto Montagna Veneta 2020 e relative priorità.  
Principali attività: 
• Approfondimento principali documenti di riferimento per la gestione dei fondi comunitari. 
• Attività di consultazione ed animazione del territorio in relazione alle priorità definite 
dalla nuova politica europea 2014-2020 ed alle proposte di regolamento per la gestione dei 
Fondi Strutturali FESR, FEASR, FSE, FEAMP, FC (proposta di Regolamento modificata COM 
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2013 246 del 22.04.2013); 
• Trasferimento, nell’ambito dell’attività svolta, dell’esperienza diretta relativa alla 
consultazione del partenariato e partecipazione attivate dalla Regione Veneto in vista della 
nuova programmazione dei fondi strutturali 2014-2020.  . 

Nome e indirizzo del datore di lavoro GAL Prealpi Dolomiti – Sedico (Belluno). 
 

  

Data Marzo 2008/ Giugno 2013 

Lavoro o posizione ricoperti    Project Manager 
 

Principali attività e responsabilità Project manager: preparazione e gestione e rendicontazione di progetti Europei (Fondi 
Strutturali, Interreg, Programmi EU a gestione diretta, Programmi di Ricerca e Sviluppo).  
Servizi informativi alle aziende: attività di assistenza ad aziende e associazioni di categoria per 
l’individuazione di opportunità finanziarie in ambito europeo e la creazione di partenariati 
internazionali.  
Specializzazione area cultura e turismo: particolare focalizzazione sulle tematiche legate ai 
progetti del settore cultura e turismo, Sviluppo di itinerari turistici, Veneto Film Commission, 
Candidatura Venezia Capitale della Cultura 2019. 

  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Unioncamere del Veneto – Eurosportello Veneto - Venezia 
 

Data Da Ottobre 2006  

Lavoro o posizione ricoperti    Project Manager 
 

Principali attività e responsabilità Varie collaborazioni: 
 
Per Unioncamere del Veneto 
 
Redazione Piano di Comunicazione e Disseminazione Progetto ACROSSEE finanziato 
nell’ambito del programma South East Europe 2007-2012 IV Call. 
 
Assistenza tecnica dell’ambito del progetto Challenge per l’individuazione di progettualità 
integrate tra Distretti Produttivi (Azione 1.4); 
Supporto alla preparazione di progetti Europei (Interreg, Programmi EU a gestione diretta, Fondi 
Strutturali). 
Redazione proposte progettuali nell’ambito del Settimo Programma Quadro 2007-2013  
 
Per Idroesse Infrastrutture spa 
Valutazione e Monitoraggio delle opportunità legate al Settore Estero per Idroesse in base ai 
Programmi attualmente operativi promossi dalla Unione Europea ed altri Donors in Paesi in Pre 
Adesione o in Transizione.  
Gestione attività contratto quadro JASPERS finanziato dalla Banca Europea per gli Investimenti. 
Gestione risorse umane e contratti internazionali:  Reclutamento consulenti ed esperti. Analisi 
ed applicazione dei termini contrattuali stabiliti dal FIDIC – federazione internazionale degli 
ingegneri alle gare d’appalto internazionali nonché dei termini contrattuali stabiliti dalla 
Commissione Europea (PRAG);  
Redazione di contratti di join venture, sub-appalto; servizi.  
 
Per Veneto Finanza Srl 
Supporto alla preparazione di gare internazionali (finanziate da EBRD ed EIB). 
 

  

Data Settembre 2004/Settembre 2006 

Lavoro o posizione ricoperti    Project Manager 
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Principali attività e responsabilità Project Manager presso la società Veneto Finanza Srl: società specializzata in assistenza 
tecnica alle Piccole e Medie Imprese per l’internazionalizzazione e consulenza nell’ambito dei 
finanziamenti statali ed europei per il settore privato in Italia e all’estero. 
Principali competenze: 
- Ricerca e gestione di progetti finanziati dal Comunità Europea per lo sviluppo di progetti 

internazionali di cooperazione i Paesi in pre-adesione ed in transizione. 
- Responsabile della gestione di Progetti: compilazione di modulo di pre-qualifica, 

proposte tecniche e Reports per vari Programmi: IMC Egypt, PHARE, TACIS, SAPARD, 
ETF. Gestione e monitoraggio delle attività. 

- Ricerca di partnership a livello nazionale ed internazionale. 
- Reclutamento consulenti ed esperti. Gestione risorse umane. 
- Responsabile della gestione del Multiple Framework Contract 

ref.EuropeAid/119860/C/SV/multi 2005-2007 LOT 10. 

  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Veneto Finanza Srl, Belluno 
 

Data Settembre 2002/Settembre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti    Project Manager 
 

Principali attività e responsabilità Assunta presso la società Eurecna di Mestre: società specializzata in gestione dei finanziamenti 
comunitari per la cooperazione e sviluppo alle piccole e medie imprese nei Paesi emergenti. 
In particolare all’interno della “Project Management Unit” come: 
- responsabile dei Progetti di cooperazione e sviluppo promossi dalla Commissione 

Europea in Polonia, Romania e Sud Africa attraverso la gestione ed il monitoraggio delle 
attività e la supervisione delle risorse umane impiegate nel progetto; 

- esperienza nella compilazione di moduli di pre-qualifica e nella stesura di proposte 
tecniche per la partecipazione ai bandi comunitari  per la gestione di fondi CE per la 
cooperazione e lo sviluppo. 

- esperienza nella gestione di esperti da impiegare all’interno dei progetti: analisi dei CV,  
negoziazione delle condizioni contrattuali, redazione dei contratti. 

 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Eurecna Srl , Mestre Venezia 
 

Data Giugno 2001/Settembre 2002 

Lavoro o posizione ricoperti    Pratica legale 
 

Principali attività e responsabilità Attività di praticantato presso lo Studio legale Barel Malvestio e Associati di Treviso ed in 
seguito presso lo Studio Barillà di Bologna, in entrambi svolgendo prevalentemente attività 
stragiudiziale legata alla contrattualistica internazionale (contratti di agenzia, franchising, 
concessione di vendita, analisi degli aspetti giuridici relativi al commercio internazionale 
soprattutto in ambito europeo: legge applicabile, convenzioni internazionali, condizioni generali 
di vendita).   

  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio legale Barel Malvestio e Associati di Treviso  

  Istruzione e formazione                 
 

Date Novembre 2001/ Giugno 2002.  

Titolo della qualifica rilasciata Master post laurea per giuristi internazionali presso l’Università degli Studi di Bologna,  
 

 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università degli studi di Bologna – Facoltà di Giurisprudenza 
 

  
  

Date Giugno 2011  
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Titolo della qualifica rilasciata Diploma di laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Bologna.  Tesi di laurea in 
Diritto delle Comunità Europee. 
Titolo della tesi: “La disciplina delle intese verticali nel diritto comunitario della concorrenza  

 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

Università degli studi di Bologna – Facoltà di Giurisprudenza 
 
  

  

Date Marzo/ Giugno 2003  

Titolo della qualifica rilasciata Corso di Economia allo Sviluppo organizzato dal Centro di Formazione allo Sviluppo e 
dall’Università di Pavia  

 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università di Pavia 
 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 
  

Altre lingue  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  
C2 Utente avanzato C2 Utente avanzato C2 Utente avanzato C2 Utente avanzato C2 

Utente 
avanzato 

Francese  
A1 Utente autonomo A1 Utente autonomo A1 Utente autonomo A1 Utente autonomo A1 

Utente 
autonomo 

  

Capacità e competenze sociali Buone capacità relazionali 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

L'esperienza nella supervisione, gestione, attuazione e coordinando un portafoglio di progetti nei 
paesi in via di sviluppo e nelle economie in transizione e forti competenze tecniche di 
supervisione di progetto e di coordinamento, tra cui l'organizzazione e la supervisione supporto 
amministrativo e logistico per i progetti; 

Forti competenze nella gestione delle risorse umane, tra cui il reclutamento, selezione, 
formazione e gestione di squadre di esperti / specialisti internazionali e locali. 

Capacità e competenze 
informatiche 

Buona conoscenza dei principali strumenti software e Windows, (Word, Excel, Power Point, 
Access e Project). 

Conseguimento di attestato di partecipazione ai relativi corsi. 

Frequenza al corso universitario di informatica giuridica. 

Patente B 

Pubblicazioni  ‘Il Libro Bianco sulla Montagna Veneta’ – Unione Artigiani e Piccola Industria di 
Belluno. Capitolo 1: Quali montagne, quale montagna?Analisi degli interventi normativi 
– 2011 

 ‘Position Paper - Montagna Veneta 2020’ – GAL Prealpi e Dolomiti/Gal 
Montani/EURIS - 2013 

 ‘Modelli di cooperazione pubblico-privata tra cultura, turismo ed industria nell’Europa 
sud orientale’ – Progetto CMC  - Clusters Meet Culture – Programma di Cooperazione 
Transnazionale South East Europe 2007-2013 – 2014 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003. Dichiaro che quanto riportato nel presente Curriculum 
Vite corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. 445/2000. 


